
 

 



 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Диагностическая служба создается в соответствии с решением педагогического 

совета и на основании приказа заведующей муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  - детского сада № 33 «Алѐнушка» ст. 

Павлодольской  Моздокского района  РСО – Алания (далее ДОУ № 33). 

1.2. В своей деятельности диагностическая служба руководствуется Федеральным 

законом от 29. 12. 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

правительственными и нормативными документами, приказами, инструкциями 

Министерства общего и профессионального образования РФ и Республики Северная 

Осетия — Алания, Уставом ДОУ № 33 и настоящим Положением. 

1.3. Диагностическая служба ДОУ является комплексной многофункциональной 

системой деятельности педагогов, педагога - психолога и медицинских работников, 

охватывающей разные аспекты жизнедеятельности ДОУ № 33, посредством 

включения в нее субъектов образовательного процесса. 

1.4. Деятельность диагностической службы строится на принципах целостности, 

системности и сотрудничества. 

1.5. Выделение приоритетных направлений и планирование работы диагностической 

службы осуществляется с учетом задач, программ, профиля и содержания 

деятельности ДОУ, специфике контингента воспитанников. 

1.6. Диагностическая служба является органом координации медико - психолого - 

педагогической диагностической работы. 

1.7. Основными целями деятельности диагностической службы являются: 

- координация и планирование деятельности всех специалистов в рамках проведения 

диагностических обследований; 

- создание организационных и методических условий для эффективной реализации 

диагностического направления деятельности ДОУ. 

1.8. Для реализации вышеуказанных целей диагностическая служба решает 

следующие задачи: 

- организует выполнение подготовительной и непосредственной деятельности по 

различным аспектам диагностического сопровождения образовательного процесса; 

- анализирует результаты проведенных диагностических обследований и 

вырабатывает рекомендации по дальнейшей работе с субъектами образовательного 

процесса; 

- консультирует педагогов и других участников диагностического процесса по 

вопросам содержания, правил проведения и использования диагностических 

методов, а также соблюдения этических норм диагностической работы. 

 

1. Функции диагностической службы. 
2.1. Разрабатывает целостную систему диагностики ДОУ. 

2.2. Составляет программы диагностической деятельности. 

2.3. Разрабатывает формы текущей и отчетной документации. 

2.4. Проводит тематические лекции, семинары, консультации для педагогов и других 

специалистов ДОУ. 



 

2. Состав диагностической службы. 
Диагностическая служба ДОУ № 33 представлена заведующей, педагогами, 

медсестрой. 

 

4. Организация деятельности диагностической службы. 
4.1. Заседания диагностической службы проводятся один раз в квартал, решения 

протоколируются. 

4.2. План работы составляется на периоды, принятые как отчетные в данном 

образовательном учреждении. 

4.3. При составлении плана работы диагностической службы учитываются цели и 

задачи деятельности ДОУ. 

4.4. Годовой план работы определяет цели, направления и содержание диагностики 

на данном этапе. 

4.5. План работы диагностической службы утверждается заведующей ДОУ. 

4.6. Обобщенный анализ результатов работы, проводимый за отчетный период, 

представляется в аналитическом отчете. 

 

Система диагностической работы ДОУ № 33 «Алёнушка» 

(примерный вариант) 

Диагностическая работа с детьми 

цель показатели средства ответственные 

 

Изучение и выявление 

особенностей развития каждого 

ребенка и групп для 

последующего учета в работе с 

детьми (создание и реализация 

индивидуальных и групповых 

развивающе-коррекционных 

программ). 

 

состояние здоровья и 

физического развития; 

 

особенности 

психического развития; 

 

освоение 

образовательной 

программы 

 

 

 

медицинское 

обследование; 

 

психологические 

методы; 

 

педагогическая 

диагностика 

 

врач, медсестра; 

 

 

 

 

 

Диагностическая работа с родителями 

цель показатели средства ответственные 

Выявление       запроса на 

образовательную деятельность 

и удовлетворенности работой 

МБДОУ для учета при 

планировании развития МБДОУ 

и работы с родителями. 

ожидаемый результат от 

посещения МБДОУ; 

 

отношение к МБДОУ 

опрос 

(анкетирование, 

беседа), 

наблюдение 

заведующая, 

заместитель 

заведующей по 

ВР. 

Диагностическая работа с сотрудниками 

цель показатели средства ответственные 

Изучение особенностей профессиональная анализ процесса заведующая, 



профессиональной 

деятельности для учета при 

разработке программы развития 

МБДОУ и в работе с 

коллективом. 

деятельность 

(планирование, 

организация, создание 

развивающей среды, 

особенности 

взаимодействия); 

 

результаты диагностики 

развития детей; 

 

развитие коллектива 

сотрудников 

и продуктов 

деятельности, 

наблюдение, 

анализ 

документации; 

 

социометрическ

ие методы 

 

заместитель 

заведующей по 

ВР. 

 

 

 

 

 

 

 

 


