
Проект «Взаимодействие ДОУ и семьи» 

Соловьева О.Н. заведующий МБДОУ- детский сад №33 « Аленушка» 

Тип проекта: практико-ориентированный, долгосрочный- 2020 02021 учебный год, открытый, 

коллективный. 

Актуальность: 

Современная педагогика, подкрепленная нормативно-правовой законодательной системой 

образовательного пространства ставит задачу обновления системы дошкольного образования 

через взаимосвязь детского сада и семьи. Поэтому очень важно создать в стенах дошкольного учреждения 

атмосферу теплых доверительных отношений между детьми и педагогами, между педагогами и 

родителями, между родителями и детьми. 

ДОУ не только воспитывает ребенка, но и консультирует родителей по вопросам воспитания детей. 

Педагог дошкольного учреждения, в настоящее время, не только воспитатель детей, но и партнер 

родителей по их воспитанию. 

Цель: объединить усилия всех участников образовательного процесса (воспитателей, специалистов, 

родителей) вокруг интересов воспитанников ДОУ и сделать их согласованными и целенаправленными. 

Задачи: 

- Создать условия для формирования внешнего благоприятного воспитательного пространства ДОУ. 

- Привлечь родителей к активному участию в воспитательно-образовательном процессе. 

- Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов по организации работы с семьей. 

Участники проекта: педагоги ДОУ, воспитанники и их родители 

Условия реализации проекта: заинтересованность детей и родителей, регулярность и систематичность 

работы 

Прогнозируемые результаты: В ходе планового методического руководства педагогическим коллективом: 

1. Повышается эффективность работы педагогов с родителями. 

2. Растет педагогическая компетентность родителей. 

3. Укрепится сотрудничество детского сада и семей воспитанников. 

4. Повышается социальный статус ДОУ. 

Этапы реализации проекта: 

I этап – информационно-аналитический предполагает сбор и анализ сведений о родителях, чьи дети 

посещают детский сад, а также сбор и анализ сведений о педагогах, работающих с этими детьми и 

родителями. 

II этап – практический. Он включает в себя мероприятия, направленные на решение конкретной задачи, а 

именно оптимизации работы МБДОУ и семьи через использование методов активизации родителей. 

III этап – контрольно-оценочный, включающий анализ эффективности работы с родителями при 

использовании методов активизации воспитателями и специалистами детского сада. 

Итоговое мероприятие: досуг с участием родителей «День защиты детей» 

План – карта действий по реализации проекта 

Название мероприятия 

Цель мероприятия 

Консультация: «Современный ребенок, какой он?» 

Цель: знакомство воспитателей с новыми формами и методами активизации родителей, с требованиями к 

планируемым образовательным результатам в виде целевых ориентиров развития дошкольника. 

Семинар-практикум «Личностно-ориентированный подход в дошкольном образовании» 

Цель: развитие умений педагога строить коммуникативный процесс с родителями. 

Создание накопительных папок «Нетрадиционные формы работы с родителями»  

Цель: обогащение знаний и опыта педагогов о значении и специфике методов активизации работы 

с семьей. 

Выставка поделок: 

«Народная кукла » 

Цель: изучение истории народной куклы, совместная деятельность ребёнка и его родителей, развитие 

фантазии и воображения. 

Подготовить стенд для родителей «Проектная деятельность в ДОУ» 



Цель: расширить представления родителей о проектной деятельности в ДОУ, информированность 

родителей о реализуемых проектах в ДОУ. 

Родительское собрание Цель: ознакомление родителей с задачами на новый учебный год, обсуждение 

общих вопросов, связанных с организацией работы по ФГОС ДО. 

Консультация: «Организация и проведение спортивных праздников с семьей» 

Цель: пропаганда семейных ценностей, возрождения традиций и культуры семейных отношений, 

формирование здорового образа жизни в семье. 

Диагностика семей вновь поступивших детей. 

Цель: знакомство с опытом воспитания детей в семьях, с целевыми воспитательными установками 

родителей. 

Фотовыставка «Мы помощники для дедушки и для бабушки» (выставка фотографий воспитанников со 

старшим поколением) 

Цель: совместная деятельность ребёнка и его родителей, развитие художественно-эстетического вкуса. 

Мастер-класс «Родной дом: строительство и убранство». 

Цель: познакомить детей и взрослых с культурой убранства русского дома, обратить внимание на те 

традиции, которые соблюдаются и в современном мире, являются ценностями и нормами 

современной семьи. 

Досуг: «Международный день пожилых людей» 

Цель: побуждать детей и родителей к совместной подготовке мероприятия. Формирование 

положительного отношения к событийной общности родителей, прародителей, детей. 

Выставка поделок: «Волшебный сундучок осени» 

Цель: привлечь и заинтересовать родителей созданием совместных работ с осенней тематикой. 

Фотовыставка: 

«Мой родной поселок» 

Цель: Отражение в наглядном виде всех сторон жизни поселка, его жителей, окружающей природы, 

привлечение внимания к возрождению и развитию, исторического и культурного наследия. 

Выпуск информационного стенда для родителей: «Чтобы не было беды» 

Цель: просвещение родителей и детей по ОБЖ 

Консультация: 

«Физическое и эмоциональное развитие детей посредством приобщения родителей к ЗОЖ» 

Цель: пропагандировать активный и здоровый образ жизни, приобщать родителей воспитанников к 

участию в оздоровительных мероприятиях в ДОУ. 

Анкетирование родителей по обучению детей БДД  

Цель: просветительская работа по предупреждению дорожного травматизма детей в семье. 

Праздник «Осенины» 

Цель: создать праздничную, тёплую, доброжелательную атмосферу на празднике. Приобщение семьи к 

социокультурным традициям общества, выстраивание поддерживающего взаимодействия с родителями. 

Педагогический совет: 

«Взаимодействие воспитателя с семьей воспитанника» 

Цель: овладение педагогами методами обогащения воспитательного опыта родителей, развития у них 

педагогической рефлексии. 

Оформление наглядной информации для родителей: 

«Профилактика ОРВИ, ОРЗ, ГРИППА» 

Цель: рекомендации для родителей по предупреждению и профилактике простудных заболеваний. 

Выставка художественных работ 

«Улицы моей станицы» 

Цель: Отражение в наглядном виде всех сторон жизни поселка, его жителей, окружающей природы, 

привлечение внимания к возрождению и развитию, исторического и культурного наследия. 

Конкурс выпечки «Умелые ручки» 

Цель: взаимодействие педагогов с семьями воспитанников, привлечение родителей к общественной жизни 

ДОУ. Вечер за чашкой чая с любимой выпечкой. 

Досуг «День матери» 



Цель: пропаганда благоприятных условий воспитания детей; повышение статуса материнства в обществе; 

стимулирование мотивации на сохранение семейных традиций 

День открытых дверей 

Цель: ознакомление родителей с «секретами» воспитания в ДОУ. Познакомить родителей со структурой и 

спецификой проведения занятий разной тематики. 

Смотр- конкурс на участках «Парад снеговиков» 

Цель: вовлечь родителей в совместную работу с детьми с целью совместного творчества. 

Папка –передвижка «Зимние игры и забавы» 

Цель: ознакомление родителей с многообразием зимних игр и забав в зимнее время года. 

Совместные трудовые работы на участке  

Цель: создать условия для формирования внешнего благоприятного воспитательного пространства ДОУ. 

Выставка поделок «Елочка, елочка – зеленая иголочка» 

Цель: создание приподнятой атмосферы в преддверии новогоднего праздника, 

укрепление связей дошкольного учреждения с семьёй, побуждение родителей к совместной творческой 

деятельности с детьми. 

Работа по оформлению ДОУ к Новому году. 

Цель: вовлечь родителей в совместную подготовку к предстоящему новогоднему празднику. 

Новогодние утренники с участием родителей  

Цель: Установление эмоционального контакта между педагогами, родителями и детьми. 

Семинар «Роль взрослого в детской игре» 

Цель: рассмотрение особенностей развития игровой деятельности в младшем и старшем дошкольном 

возрасте и роли воспитывающих взрослых в каждом возрастном периоде. 

Выставка групповых газет «Наши отважные папы» 

Цель: сформировать оптимальные детско-родительские отношения семьи воспитанников, дети, педагоги 

Январь 

Совместная организация выставки «Пословицы и поговорки в картинках» 

Цель: активное участие родителей в жизни ребенка не только дома, но и в детском саду. 

Родительское собрание  

Цель: ознакомление родителей с особенностями воспитания детей. Формирование у родителей знаний о 

воспитании и развитии детей. 

Гостиная «Мужское воспитание» 

Цель: Задействовать пап в участии на празднике; вовлечь их в творческий процесс общения с детьми. 

Показывать образцы мужского воспитания родительской и педагогической общественности. 

Развлечение «Масленица» 

Цель: побуждать детей и родителей к совместным проведениям праздников. Поддержка семейного 

воспитания. 

Тематическая выставка энциклопедий, выполненных совместно с воспитанниками и родителями «Опыты 

и эксперименты» 

Цель: приобщать родителей проявлять фантазию вместе с детьми. 

Информационная ширма 

«Здоровые семьи -здоровые дети» 

Цель: презентация родительской общественности опыта здоровьесбережения. 

Папка –передвижка «История праздника 8 марта» 

Цель: расширение представлений родителей о истории праздника. 

Семейный праздник «8 марта» 

Цель: Установление эмоционального контакта между педагогами, родителями и детьми. 

Мастер-класс «Народная игрушка» 

Цель: образование родительской общественности в рамках приобщения ребенка к культурным ценностям 

человека, объединение воспитательного потенциала семьи и детского сада в совместную деятельность. 

Конкурс –выставка «Где живут куклы» 

(различные виды театров) 



Цель: раскрытие творческих способностей семей воспитанников и детей, вовлечение родителей в 

совместную творческую деятельность с детьми. 

Спортивный досуг «День бегуна» 

Цель: установление доверительных отношений между семьей, создание полноценных условий для 

эмоционально-психического здоровья детей. 

Подготовка информационного стенда «Пасха» 

Цель: ознакомление с традициями семей воспитанников, способствование совместной деятельности 

взрослых и детей. 

Работа по благоустройству территории 

Цель: приобщение родителей к совместной работе с детьми и педагогами по благоустройству территории 

ДОУ. 

Родительское собрание 

 Цель: подведение итогов учебного года. Презентация проекта, награждение участников в различных 

номинациях. 

Выпускной бал 

Цель: развитие конструктивного взаимодействия воспитывающих взрослых. 

Оформление наглядной информации для родителей во всех возрастных группах: «Организация летнего 

отдыха детей» 

Цель: дать родителям знания о значении развивающих игр в развитии ребенка; 

заинтересовать проблемой; 

приобщить к игре ребенка в условиях семьи; 

День защиты детей  

Цель: Установление эмоционального контакта между педагогами, родителями и детьми. 

  

Приложение 1 

Консультация для родителей: «Современный ребенок – какой он?» 
Сегодня уже не вызывает сомнений тот факт, что современный ребенок не такой, каким был его 

сверстник несколько десятилетий назад. и не потому, что изменилась природа самого ребенка или 

закономерности его развития. Принципиально изменилась жизнь, предметный и социальный мир, 

ожидания взрослых и детей, воспитательные модели в семье, педагогические требования в детском саду. 

Социальные изменения привели к изменениям психологическим. По данным психологов, в настоящее 

время произошли сдвиги в наступлении кризисов 7 лет и подросткового. Так, кризис, который дети 

прошлого века проходили перед поступлением в школу ( в подготовительной группе детского сада) 

сейчас переживают младшие школьники (в 7-8 лет). а это влечет за собой пересмотр методов обучения в 

младшей школе. Пубертатный кризис девочки минуют теперь тремя годами позже, а мальчики – четырмя. 

В настоящее время дети растут и развиваются в условиях постиндустриального информационного 

общества. С самого рождения они сталкиваются с современными высокотехнологичными достижениями. 

все технические новшества становятся бытием подрастающего поколения. Компьютерные игры, 

интерактивные игрушки и музейные экспозиции, рекламные ролики и новинки кинематогрофа. Как 

влияет технический прогресс на психику ребенка? Каков современный ребенок? Педагоги дошкольных 

учреждений "нарисовали" портрет современного ребенка исходя из собственных наблюдений: развитый, 

любознательный, умный, эрудированный, раскрепощенный, свободный, импульсивный, капризный, 

плаксивый, драчливый, агрессивный, педагогически запущенный, воспитываемый телевизором. 

Дети хорошо информированы. Они рассуждают на "взрослые" темы, смотрят сериалы, разбираются в 

хитросплетениях сюжетный линий, хорошо запоминают все происходящее с героями страстей и подробно 

пересказывают серии бабушкам и мамам. Дошкольники иногда делают такие неожиданные выводы и 

умозаключения в недетских ситуациях, что взрослые всерьёз начинают думать о преждевременном 

взрослении современных детей. По нашему мнению, это "наслушанность", под которой, к сожалению или 

к счастью, нет опыта.  

У большой информируемости есть оборотная сторона. Современные дети в развитии мышления и 

умственных способностей отнюдь не опережают возраст. Более того, в связи с проблемами со здоровьем 

многие имеют задержку психического и речевого развития. Большинство детей 5 лет нуждаются в 



помощи логопеда. Современный ребенок дошкольник говорит много (если говорит), но плохо. Педагоги 

бьют тревогу. Самые низкие показатели выполнения программ обучения и воспитания чаще всего 

относятся к разделу "Развитие речи". Страдает не только раздел "Связная речь", но и "Словарь". 

Информированность детей не ведет к увеличению словарного запаса. По данным ЮНЕСКО 93% 

современных детей от 3 до 5 лет смотрят телевизор 28 часов в неделю. Известный психолог Е.О. 

Смирнова делает неутешительные выводы о влиянии просмотра телевизионных передач на психическое 

развитие детей. 

Наблюдения за детьми показывают, что в детских садах стало встречаться такое явление, как отсутствие 

так называемых "середнячков". Дети в группе делятся на успевающих и неуспевающих, на усваивающих 

и не усваювающих программу обучения. 

 Современные дети часто не могут сконцентрироваться на каком-либо занятии, рассеянны, не проявляют 

интереса. Они находятся в постоянном, непрерывном движени, их трудно удержать на одном месте. 

Ребенок может одновременно слушать сказку и строить из конструктора. Подрастающее поколение 

обладает "клиповым сознанием", вскормленным рекламой и музыкальными роликами. 

Личностное развитие детей во все времена непосредственно связано с героями, на которых они 

равняются. Но герои книжек, мультфильмов в современном культурном пространстве резко отличаются 

от тех красивых, добрых, заботливых, любящих, ценящих дружбу, неагрессивных персонажей, на 

которых выросли родители нынешних дошкольников, их бабушки и дедушки. Чаще всего героями для 

дошкольников становятся персонажи западных мультфильмов с супер-способностями, которые далеко не 

всегда являются носителями духовных ценностей. 

У современных детей резко снижена фантазия, творческая активность. Дети нацелены на получение 

быстрого и готового результата нажатием одной кнопки. Хотя современные дошкольники технически 

"подкованы", легко управляются с телевизором, электронными и компьютерными играми, но строят из 

конструктора так же, как их сверстники прошлых лет, ни в чем их не опережая. 

Для современного ребенка, особенно жителя большого города, природа выступает чуждой, неизвестной 

средой. Исчезло естественное детское "дворовое" сообщество: дети теперь реже свободно играют и 

общаются со сверстниками. Игровая культура детства как основное условие развития личности ребенка 

искажена. 

Серьезную проблему вызывает "уход" сюжетно-ролевой игры из жизни современного ребенка. 

Экспериментальные исследования сюжетно-ролевой игры у дошкольников 6-7 лет показали, что 

наивысшего уровня развития (по Д.Б. Эльконину игра не достигает. Следовательно, не формируются на 

должном уровне школьная мотивация, обобщение, умение планировать, строить свои взаимоотношения 

со сверстниками. Результат – снижение показателей готовности к обучению в начальной школе. 

Среди факторов, влияющих на психические и личностные изменения современного ребенка, Д.И. 

Фельдштейн называет ориентацию общества, и соответственно, детей на потребление, маргинализацию, 

рост девиаций, ограничение детской самостоятельности родителями. Итог – "омоложение" болезней, 

лечащихся антидепрессантами, повышение тревожности и агрессивности, снижение контроля поведения 

и развитие зависимостей. Появились дети, не желающие взрослеть. Исследования показали, что это 

происходит, из-за "наследования опыта семейных неудач", происходящего в следствии переживания 

детьми родительских проблем в семейной и профессиональной сферах, привнесенных в повседневный 

быт ребенка. 

Обобщив фундаментальные исследования последних лет, академик Д.И. Фельдштейн, обозначил круг 

значимых изменений у современных детей: 

   - резкое снижение когнитивного развития детей дошкольного возраста; 

   - рост эмоционального дискомфорта и снижение желания активных действий; 

  – уход из жизни ребенка сюжетно-ролевой игры и, как следствие, снижение произвольности и 

мотивационно-потребностной сферы; 

   - снижение любознательности и воображения у дошкольников, неразвитость внутреннего плана 

действий; 

   - недостаточная сформированность мелкой моторики и, следовательно, графических навыков у детей 

дошкольного возраста указывают на неразвитость соответствующих мозговых структур, в том числе 

отвечающих за произвольность; 



  – значительное снижение социальной компетентности и самостоятельности в принятии решений; 

   - рост "экранной" зависимости; 

   - ограничение общения со сверстниками, появление чувства одиночества, растерянности, неверия в 

себя; 

   - увеличение числа детей с эмоциональными проблемами; 

   - снижение избирательности внимания и оценки информации, уменьшение объема рабочей памяти у 

подростков; 

   - астенизация телосложения и снижение мышечной силы; 

   - рост каждые 10 лет на 10-15% основных форм психических заболеваний; 

   - рост числа детей с ограниченными возможностями здоровья; 

   - увеличение численности одаренных детей. 

Итак, современный дошкольник достаточно противоречив. При этом поляризация проявления 

индивидуальных особенностей развития сейчас, пожалуй, становятся все более выраженными.  

Основная проблема современного дошкольника – это  то, что культурная среда, в которой он развивается, 

эксплуатация огромного потенциала его памяти происходит в ущерб жизненно необходимому в этом 

возрасте личностному становлению, основанному на любви, душевном тепле и внимании к его личности. 

В результате страдает развитие его самостоятельности и инициативности, произвольности, становления 

творческих потенциалов, воображения и фантазии. 

Вот почему основной задачей воспитания дошкольников сегодня становится сохранение (и/или 

возрождение) условий, в которых ребенок играет со сверстниками, сотрудничает с другими детьми в 

решении разнообразных познавательных задач, проявляет познавательную инициативу, удовлетворяет 

собственное любопытство, развивает собственное воображение и творческие способности. Где он 

экспериментирует, фантазирует, обсуждает, учится выстраивать отношения с людьми, сопереживать и 

находить свое место в коллективе, чувствует заботу о себе и пытается заботиться о других.  

Сегодня важно обеспечить каждому ребенку внимание и заботу о его психическом и физическом здоровье 

и для этого совместными усилиями детского сада и семьи важно сформировать у малышей чувство 

эмоционального благополучия и психологического комфорта, чтоб он смог радостно и полноценно 

прожить самый, пожалуй, трудный и ответственный период своей жизни – детство. именно "здесь и 

сейчас" закладываются основы личности Человека будущего. И если мы, взрослые, не осознаем этого, 

нам не на что рассчитывать в будущем. 

Приложение 2 

Консультация для воспитателей: «Личностно-ориентированный подход в дошкольном 

образовании» 
Личностно-ориентированный подход предполагает не формирование личности с заданными 

свойствами, а создание условий для полноценного проявления и развития личностных функций субъектов 

образовательного процесса. Личностный подход как направление деятельности педагога – это базовая 

ценностная ориентация педагога, определяющая его позицию во взаимодействии с каждым ребенком в 

коллективе. Личностный подход предполагает помощь педагогу и ребенку в осознании себя личностью, 

выявлении, раскрытии их возможностей, становлении самосознания, в осуществлении личностно-

значимых и общественно приемлемых способов самоопределения, самореализации и самоутверждения. 

Во всех педагогических руководствах подчеркивается значение двух принципов: учета возрастных 

особенностей воспитанников и осуществления воспитания на основе индивидуального подхода. 

Психолого-педагогические исследования последних десятилетий показали, что первостепенное значение 

имеет не столько знание воспитателем возраста и индивидуальных особенностей, сколько 

учет личностных характеристик и возможностей воспитанника. Личностный подход понимается как опора 

на личностные качества. 

Личностно-ориентированный подход в воспитании предполагает реализацию педагогом 

воспитательных задач применительно к возрасту, полу, уровню воспитанности детей. Работа направлена 

на изучение качеств личности, её интересов, склонностей. Необходимо помнить при этом, 

что личность ребенка всегда индивидуальна, с неповторимым сочетанием физических и психологических 

особенностей, присущих только конкретному человеку и отличающих его от других людей. Учитывая их, 

педагог определяет методы и формы воспитательного воздействия на личность каждого дошкольника. 



Воспитатель и воспитуемый в ДОУ 

В личностно-ориентированном образовании ребёнок — главное действующее лицо 

всего образовательного процесса. 

Воспитатель становится не столько «источником информации» и «контролером», сколько диагностом 

и помощником в развитии личности ученика. Организация такого учебного процесса предполагает 

наличие руководства, формула которого вполне может быть взята у М. Монтессори – «помоги мне сделать 

это самому». 

Из основных понятий вытекают исходные положения и основные правила построения процесса 

воспитания дошкольников, которые отражаются в следующих принципах личностно – ориентированного 

подхода:                                                                                                                                                                                              

1. Принцип самоактуализации. В каждом ребенке существует потребность в актуализации своих 

интеллектуальных, коммуникативных, художественных и физических способностей. Важно пробудить и 

поддержать стремление воспитанников к проявлению и развитию своих природных и социально 

приобретенных возможностей. 

2. Принцип индивидуальности. Создание условий для формирования 

индивидуальности личности воспитанника и педагога — это главная задача образовательного учреждения. 

Необходимо не только учитывать индивидуальные особенности воспитанников, но и всячески 

содействовать их дальнейшему развитию.                                                                                                                                   

3. Принцип субъектности. Индивидуальность присуща тому человеку, который реально обладает 

субъектными полномочиями и умело использует их в построении деятельности, общении и отношений.                                                                             

4. Принцип выбора. Без выбора невозможно развитие индивидуальности и субъектности, 

самоактуализации способностей обучающегося. 

5. Принцип творчества и успеха. Индивидуальная и коллективная творческая деятельность позволяют 

определить и развивать индивидуальные особенности воспитанника и уникальность группы. Благодаря 

творчеству ребенок выявляет свои способности, узнает о «сильных» сторонах своей личности. Достижение 

успеха в том или ином виде деятельности способствует формированию позитивной Я-концепции личности 

ребенка, стимулирует осуществление ребенком дальнейшей работы по самосовершенствованию и 

самостроительству своего «Я».                                                                                                                                                           

6. Принцип доверия и поддержки предполагает решительный отказ от авторитарного по характеру 

воспитательного процесса. Вера в ребенка, доверие ему, поддержка его устремлений к самореализации и 

самоутверждению должны прийти на смену излишней требовательности и чрезмерного контроля. Не 

внешние воздействия, а внутренняя мотивация обеспечивает успех обучения и воспитания ребенка.                       

Отличие от традиционного обучения 

Личностно ориентированный подход - базовая ценностная ориентация педагога, определяющая его 

позицию во взаимодействии с каждым ребенком и коллективом. Личностный подход предполагает 

помощь воспитаннику в осознании себя личностью, в выявлении, раскрытии его творческих 

возможностей, становлении самосознания, осуществлении личностно значимого и общественно 

приемлемого самоопределения, самореализации и самоутверждения. В коллективном 

воспитании личностно ориентированный подход означает признание приоритета личности перед 

коллективом, создание в нем гуманистических взаимоотношений, благодаря которым воспитанники 

осознают себя личностями и учатся видеть личность в других людях. Коллектив выступает гарантом 

реализации возможностей каждого человека, своеобразие личности обогащает коллектив и его членов, 

если содержание, формы организации жизнедеятельности разнообразны и соответствуют их возрастным 

особенностям и интересам. Личностный подход может осуществить лишь педагог, осознающий 

себя личностью, умеющий видеть личностные качества в воспитаннике, понять его и строить с ним диалог 

в форме обмена интеллектуальными, моральными, эмоциональными и социальными ценностями, развивая 

его творческую активность. 

Приложение 3 

Семинар-практикум для педагогов «Личностно-ориентированный подход в работе с детьми 

дошкольного возраста» 

Цель: выработка внутренней позиции по отношению к воспитанникам и к профессиональной 

деятельности в целом, ориентирующей педагогов на построение личных взаимоотношений с детьми. 



Задачи: 

1. Способствовать выделению сильных и слабых сторон значимых в профессиональной деятельности 

качеств личности членов группы. 

2. Начать активное овладение личностно – ориентированной позицией по отношению к воспитанникам. 

3. Развитие профессиональной рефлексии педагогов. 

Ход занятия 

*1. Приветствие. 

По кругу приветствовать остальных участников любым способом, которым можно поприветствовать 

ребёнка. 

*2. Мини – лекция «Педагогическое взаимодействие, его особенности». 

Формирование личности ребёнка осуществляется не только в процессе деятельности, непосредственного 

усвоения знаний, умений, но и в процессе взаимодействия с людьми, прежде всего со взрослыми, которые 

организуют жизнедеятельность детей. От того, на каких основах построено это взаимодействие зависит 

процесс воспитания и обучения в целом. 

Педагогическое взаимодействие – взаимное воздействие педагогов и детей друг на друга, в результате чего 

осуществляется процесс их личностного роста и изменения. 

Существует 3 стиля руководства деятельностью детей: 

1. Авторитарный стиль. 

2. Демократический стиль. 

3. Либеральный стиль. 

Для демократической формы взаимодействия на детей характерна тенденция широкого контакта с 

воспитанниками, проявление доверия и уважения к детям, разъяснения правил, содержательные ответы на 

вопросы, личностный подход, стремление учесть их индивидуальные особенности, отсутствие 

значительной избирательности в контактах и субъективности в оценках, стереотипности. 

Авторитарный стиль руководства характеризуется функциональным и ситуативным подходом, 

выраженными установками, избирательностью и субъективностью; руководство осуществляется с опорой 

на незыблемость собственного авторитета и беспрекословное подчинение, часто используются запреты, 

ограничения, характерна тенденция воспитателя работать «один на один» с ребёнком. 

Следует отметить, что чаще всего на практике встречаются педагоги со смешанными стилями. 

Также существует 5 типов отношения педагогов к детям: 

1. Устойчиво – положительный – ровное, душевное отношение к детям, забота, преобладание 

положительных оценок, искренность, такт, улыбка. Жестом, мимикой педагог даёт понять, что ребёнок 

ему интересен, небезразличен. 

2. Пассивно – положительный – нечётко выражена эмоционально – положительная направленность в 

общении с детьми. 

3. Неустойчивый – характеризуется ситуативностью отношения; педагог попадает под власть своих 

настроений, взаимодействие с ребёнком, его оценка зависят от ситуации. 

4. Открыто – отрицательный – негативное отношение к детям, к педагогической деятельности, воспитатель 

своим поведением подчёркивает, насколько он выше детей, педагог сосредотачивает своё внимание на 

отрицательных поступках и поведении детей. 

5. Пассивно – отрицательный – внешняя хорошая организация деятельности, однако сам педагог к 

деятельности и детям безразличен. 

*3. Упражнение «Личность педагога» (в малых группах по 4 человека). 

Подгруппам предлагается составить портрет идеального педагога. Результатом обсуждения должен стать 

список качеств, которые, по мнению группы, являются неотъемлемыми для характеристики идеального 

педагога. Малые группы высказываются по очереди. 

Примерные качества: 

Гибкость; 

Стремление к самоактуализации; 

Доброжелательность, умение брать ответственность на себя; 

Коммуникабельность; 

Направленность на личность другого человека; 



Принятие себя; 

Уважение чужого мнения; 

Организаторские способности; 

Умение видеть на несколько шагов вперёд; 

Креативность; 

Эмпатийность. 

Первая микрогруппа даёт свой портрет идеального педагога, и все называемые качества фиксируются на 

доске. 

Для второй микрогруппы работа усложняется за счёт особенностей представления своего портрета – оно 

проходит в виде ответов на вопросы: 

• С чем в списке предыдущей подгруппы вы согласны? 

• Что вы сами предлагаете добавить? 

• Что в этом списке вы бы изменили, уточнили? 

Таким образом, список дополняется и изменяется, при этом первая микрогруппа имеет право отстаивать 

своё решение, приводить аргументы в свою защиту. 

Третьей микрогруппе предстоит защищать своё мнение в сравнении с уже оформленным перечнем двух 

предыдущих микрогрупп, отвечая на уже известные вопросы. 

Итогом групповой дискуссии является список качеств идеального педагога, удовлетворяющий всех 

участников. Последним шагом дискуссии может стать либо ранжирование, либо выделение трёх наиболее 

значимых с точки зрения профессии качеств личности. 

*4. Мини – лекция «Модели педагогического взаимодействия». 

Выделяют 3 модели взаимодействия педагога с детьми. В качестве признака, по которому эти модели 

можно выделить является противоречие между целями и задачами, которые ставит педагог, и целями и 

задачами, которые преследуют дети в данный момент. В зависимости от того, как разрешается это 

противоречие, строятся модели взаимодействия педагога с детьми. 

1. Учебно-дисциплинарная модель. 

Здесь в качестве главного действующего лица признаётся педагог. Ребёнку отводится пассивная роль, он 

выступает в качестве объекта приложения сил педагога. Основное противоречие преодолевается путём 

явного или неявного принуждения. Ребёнок должен вне зависимости от собственного желания овладевать 

ЗУН, которые предлагаются ему педагогом. Ценятся качества: исполнительность, дисциплинированность. 

Стиль руководства: авторитарный. Его признаком является ограничение свободы детей. 

Цель: вооружить детей ЗУН. 

Способ общения: наставление, угроза, запрет, требование, наказание. 

Позиция педагога: реализовать программу, удовлетворить требования контролирующих инстанций. 

2. Личностно – ориентированная модель. 

Педагог и ребёнок равноправны. Они оба обладают определённой свободой в построении своей 

деятельности, характерным признаком которой является возможность осуществлять выбор. Основное 

противоречие решается не за счёт принуждения, а путём сотрудничества. Ценятся качества: способность к 

самореализации, творческому росту, инициативность, активность. 

Отношения между педагогом и ребёнком строятся по принципу взаимопонимания и взаимопринятия. И 

педагог, и ребёнок имеет право на индивидуальность. 

Принципы, на которых строятся взаимоотношения с детьми: 

- управление обучением и всей жизнью детей с позиций их интересов; 

- постоянное проявление веры в возможности и перспективы развития каждого ребёнка; 

- сотрудничество с детьми в процессе обучения; 

- уважение и поддержка достоинства детей; 

- принятие детей такими, какими они являются в реальности. 

Стиль руководства: демократический. 

Тип отношений: устойчиво – положительный. 

Цель: обеспечить чувство психологической защищённости, доверия к миру, радость существования, 

формирования начал личности, развитие индивидуальности каждого ребёнка. 

Способы общения: понимание, признание, принятие ребёнка. 



3. Свободная модель. 

Главное лицо – ребёнок. Педагогу отводится пассивная роль. Задача педагога – приспосабливаться к 

желаниям детей, создавать условия для их спонтанного развития. Основное противоречие преодолевается 

посредством принуждения, но со стороны ребёнка. 

Стиль руководства: либеральный. 

Чаще всего эта модель имеет место в семейном воспитании: ребёнок – кумир, все его малейшие прихоти 

удовлетворяются. 

Оптимальной является личностно – ориентированная модель, т. к. она создаёт благоприятные условия для 

развития ребёнка, учебно-дисциплинарная модель ограничивает свободу детей, снижает инициативу. 

*5. Упражнение – активатор «Апельсин». 

Перекидывая друг другу мячик, давать любые возможные определения апельсину. 

*6. Упражнение «Звезда». 

Материалы: небольшое карманное зеркало, изображения звёзд. 

Подготовить основу – изображение двойной пятиконечной звезды размером примерно 5*5 см. Глядя на 

изображение через зеркало, надо провести линию между внешней и внутренней звёздами. Это 

изображение хорошо иллюстрирует возможности ребёнка в период созревания головного мозга и 

ограниченность этих возможностей. 

Вопросы для обсуждения: 

• Ваши ощущения в процессе выполнения задания? 

• Ваши мысли по этому поводу? 

Идеи, выносимые на обсуждение: 

От ребёнка нельзя требовать того, чего он в принципе сделать не в состоянии. 

Во время выполнения этого упражнения у взрослых часто вырываются восклицания, вздохи, комментарии. 

Это является нормальным выражением эмоций, помогает выполнить задание. 

От детей же на занятиях часто требуется тишина, что идёт вразрез с естественными реакциями и 

накапливает эмоциональное напряжение. 

Иллюстрируемый способ общения: ПОНИМАНИЕ. 

*7. «Погружение в детство». 

Сядьте поудобнее, ноги поставьте на пол, так, чтобы они хорошо чувствовали опору, спиной обопритесь 

на спинку стула. Закройте глаза, прислушайтесь к своему дыханию, оно ровное и спокойное. Почувствуйте 

тяжесть в руках, в ногах. Поток времени уносит вас в детство, в то время, когда вы были маленькими. 

Представьте тёплый весенний день, вам 5, 6 или 7 лет, представьте себя в том возрасте, в котором вы 

лучше себя помните. Вы идёте по улице, посмотрите, что на вас надето, какая обувь, какая одежда. Вам 

весело, вы идёте по улице и рядом с вами близкий человек, посмотрите, кто это, вы берёте его за руку и 

чувствует его тёплую надёжную руку. Затем вы отпускаете его и убегаете весело вперёд, но не далеко, 

ждёте своего близкого человека и снова берёте его за руку. Вдруг вы слышите смех, поднимаете голову и 

видите, что держите за руку совсем другого, незнакомого вам человека. Вы оборачиваетесь и видите, что 

ваш близкий человек стоит сзади и улыбается. Вы бежите к нему и снова вместе за руку идёте дальше и 

вместе смеётесь над тем, что произошло. А сейчас пришло время обратно вернуться в эту комнату, и когда 

вы будете готовы, вы откроете глаза. 

В этом сюжете анализируется чувство привязанности и переживание потери, хотя и мгновенной, близкого 

человека. Ситуация может пробудить в участниках как тёплые, так и тревожные чувства, она позволяет 

побыть ребёнком и осознать, что значит присутствие надёжного взрослого в этом возрасте, какова его 

величайшая роль для формирования уверенности в дальнейшей жизни. 

*8. Упражнение «Что помогает тебе в работе». 

Занятие завершается высказыванием мнения о своём соседе слева, которое отражало бы его сильные 

стороны как личности и как профессионала. 

Высказывание можно начать с фразы: «Тебе как профессиональному педагогу очень помогает в работе то, 

что ты…». 

  

 

 



Приложение 4 

 «Нетрадиционные формы работы педагогов с родителями в ДОУ, в условиях ФГОС 

ДО» 

  Пояснительная записка 
Семья и дошкольное учреждение – два важных института социализации детей. Их воспитательные 

функции различны, но для всестороннего развития ребенка необходимо их взаимодействие это 

актуальный вопрос на сегодняшний день. Проблема взаимодействия дошкольного учреждения с семьей на 

сегодняшний день остается актуальной, приобретая порой обостренный характер. Сложности в 

отношениях между семьями и образовательными учреждениями могут быть связаны, например, с 

несовпадением взаимных ожиданий, с имеющим иногда место недоверием родителей к воспитателям. 

Непонимание ложится на ребенка. И мы, педагоги, очень часто испытываем большие трудности в 

общении с родителями по причине выбора формы взаимодействия. Работа с родителями на сегодняшний 

день является одной из проблем деятельности ДОУ на современном этапе модернизации системы 

образования. Вопрос поиска и осуществления современных форм взаимодействия ДОУ с семьей на 

сегодняшний день является одним из самых актуальных. Сегодня необходимы нововведения в 

сотрудничество с родителями. Необходима разработка и внедрение системы современных форм работы 

активного включения родителей в жизнь ДОУ. 

Термин «взаимодействие» предполагает обмен мыслями, чувствами, переживаниями в процессе 

общения. Современные родители достаточно образованны, у них есть доступ к педагогической 

информации, которая «обрушивается» на них из разных источников: радио и телепрограмм, 

педагогической литературы, сайтов, интернет. Но она не предполагает наличия «обратной связи», так как к 

родителям обращаются как к «усредненному слушателю», не зная специфики семейного воспитания 

конкретного ребенка, особенностей семьи. Такая коммуникация носит опосредованный характер. Новые 

формы взаимодействия педагога с родителями предполагают диалог, установление «обратной связи». 

 В заключении хотелось бы еще раз подчеркнуть, что семья и дошкольное учреждение – два важных 

социальных института социализации ребенка. И хотя их воспитательные функции различны, 

положительные результаты достигаются только при умелом сочетании разных форм сотрудничества, при 

активном включении в эту работу всех членов коллектива дошкольного учреждения и членов семей 

воспитанников. Главное в работе – завоевать доверие и авторитет, убедить родителей в важности и 

необходимости согласованных действий семьи и дошкольного учреждения. Без родительского участия 

процесс воспитания невозможен, или, по крайней мере, неполноценен. Поэтому особое внимание должно 

уделяться внедрению новых нетрадиционных форм сотрудничества, направленных на организацию 

индивидуальной работы с семьей, дифференцированный подход к семьям разного типа. 

Формы общения педагога с родителями 
Содержание работы с родителями реализуется через разнообразные формы. Главное - донести до 

родителей знания. Существуют традиционные и нетрадиционные формы общения педагога с 

родителями дошкольников, суть которых - обогатить их педагогическими знаниями. Традиционные 

формы подразделяются на: коллективные, индивидуальные и наглядно-информационные. 

Коллективные формы. 
К коллективным формам относятся родительские собрания. Это целесообразная и действенная форма 

работы воспитателей с коллективом родителей, организованное ознакомление с задачами, содержанием и 

методами воспитания детей определенного возраста в условиях детского сада и семьи. Собрание должно 

быть целенаправленным, т. е. иметь определенную цель, отвечать запросам и интересам родителей, иметь 

четко обозначенный практический характер. 

Повестка дня собрания должна быть разнообразной Можно включать выступления разных специалистов, 

например, логопеда, психолога, медсестры, а также родителей. На собрании нужно раскрыть проблему, 

затем охарактеризовать каждого ребенка, показать динамику развития. Длительность собрания не должна 

превышать 40-50 минут. 

Выбор темы определяется потребностью родителей, задачами годового плана. Целесообразно подготовить 

краткие памятки. Подготовка к родительскому собранию включает в себя выбор актуальной темы на 

основе опроса родителей (анкетирование, беседы). Важно продумать месторасположение гостей. 



Наряду с разработкой содержания материала следует подобрать методы активизации родителей, которые 

предполагают возникновение интереса  к теме, стимулируют желание родителей активно участвовать в 

обсуждении, рождают ассоциации с их опытом воспитания. К методам активизации относятся анализ 

педагогических ситуаций, проигрывание проблемных задач, вопросы, приведение примеров, просмотр 

видеороликов, использование шуток, игр, юмористических ситуаций. 

Следующая коллективная форма взаимодействия с родителями – конференция. Ее задача – 

пропагандировать лучший опыт семейного воспитания. Конференции включают обмен опытом родителей, 

например, по темам «Досуг в семье» или «Физическое развитие ребенка в семье». Родители могут 

поделиться своим опытом. В ходе конференции используется комплекс методов – наглядные материалы, 

презентации, выступления специалистов. 

Индивидуальные формы. 
К индивидуальным формам взаимодействия с родителями относятся беседы и консультации. 

Беседы – наиболее доступная и распространенная форма установления связи педагога с семьей, 

систематического общения с отцом и матерью ребенка, другими членами семьи. Цели педагогической 

беседы – обмен мнениями по тому или иному вопросу и достижение единой точки зрения, оказание 

родителям своевременной помощи. Беседа предполагает диалог, но ведущая роль принадлежит 

воспитателю. Материалом для бесед служат наблюдения за ребенком. Например, педагога беспокоит 

агрессивность ребенка или его непослушание, гиперреактивность, плохой аппетит. 

Консультации организуют для того, чтобы ответить на все вопросы родителей. Консультации близки к 

беседам. Основная разница в проведении этих форм заключается в том, что педагог стремится дать 

квалифицированный совет научить чему-либо. Их могут проводить врач, музыкальный руководитель, 

воспитатель, психолог, логопед. На консультации родителям сообщаются психолого-педагогические 

знания, формируются умения, позиция родителей. Консультация позволяет обсудить конкретный вопрос. 

На консультации можно конкретизировать вопрос, который рассматривался на собрании. Есть и 

консультации – практикумы, где родители приобретают практические знания и умения, например, как 

провести новогодний праздник в семье, провести зарядку с ребенком, подготовить руку к письму и др. 

Наглядно-информационные 
Наглядные формы играют важную роль во взаимодействии с семьей. Рассмотрим их подробнее. 

День открытых дверей. Родители наблюдают за деятельностью детей, воспитателей. Они узнают детский 

сад «изнутри», знакомятся с организацией предметно-игровой среды, видами детской деятельности. 

Папки-передвижки называются так потому, что даются в семьи на временное пользование. Они содержат 

конкретный материал о восприятии и образовании детей. В папку-передвижку помещают конкретные 

рекомендации, памятки, вырезки из газет, фото, брошюры, цитаты и др. Например: «Что делать, если 

ребенок не хочет убирать игрушки», «Как уложить ребенка спать? ». 

Нетрадиционные формы общения педагога с родителями 
В настоящее время практикой накоплено многообразие нетрадиционных форм, но они ещё 

недостаточно изучены и обобщены. Схему классификации нетрадиционных форм предлагает Т.В.Кротова. 

Автором выделяются следующие нетрадиционные формы: информационно-аналитические  ( хотя по сути 

приближены к методам изучения семьи), досуговые, познавательные, наглядно-информационные (они 

представлены в таблице). 

Нетрадиционные формы организации общения педагогов и родителей 

Наименование С какой целью используется эта 

форма 

Формы проведения общения 

Информационно-

аналитические 

Выявление 

интересов,потребностей,запросов 

родителей, уровня их педагогической 

грамотности 

Проведение социологических 

срезов, опросов, «Почтовый 

ящик» 

Досуговые Установление эмоционального 

контакта между педагогами, 

родителями, детьми 

Совместные досуги, праздники, 

участие родителей и детей в 

выставках 

Познавательные Ознакомление родителей с 

возрастными и психологическими 

Семинары-практикумы, 

педагогический брифинг, 



особенностями детей дошкольного 

возраста. Формирование у родителей 

практических навыков воспитания 

детей 

педагогическая гостиная, 

проведение собраний, 

консультаций в 

нетрадиционной форме, игры с 

педагогическим содержанием, 

педагогическая библиотека для 

родителей 

Наглядно-информационные: 

информационно-

ознакомительные; 

информационно-

просветительские 

Ознакомление родителей с работой 

дошкольного учреждения, 

особенностями воспитания детей. 

Формирование у родителей знаний о 

воспитании и развитии детей 

Информационные проспекты 

для родителей, организация 

дней (недель) открытых 

дверей, открытых просмотров 

занятий и других видов 

деятельности детей. Выпуск 

газет, организация мини-

библиотек 

Информационно-аналитические формы направлены на выявление интересов, запросов родителей, 

установление эмоционального контакта между педагогами, родителями и детьми. Сюда относятся опрос, 

тесты, анкетирование, «почтовый ящик», куда родители могут помещать волнующие их вопросы. 

Досуговые формы – совместные досуги, праздники, выставки – призваны устанавливать теплые 

неформальные, доверительные отношения, эмоциональный контакт между педагогами и родителями, 

между родителями и детьми. Досуги позволят создать эмоциональный комфорт в группе. Родители 

становятся более открытыми для общения. К досуговым формам относятся: праздники «Встреча Нового 

года», «Масленица», «Праздник мам», «Праздник урожая», «Спортивный праздник с родителями», «Кто 

быстрее соберет ребенка в детский сад? ». 

Познавательные формы. Повышение психолого-педагогической культуры родителей. Их суть – 

ознакомление родителей с возрастными особенностями детей дошкольного возраста, формирование 

практических навыков воспитания детей. 

Наглядно-информационные формы в нетрадиционном звучании позволяют правильно оценить 

деятельность педагогов, пересмотреть методы и приемы семейного воспитания. Например, открытые НОД 

для родителей, просмотр видеороликов, фотографий, презентаций, выставки детских работ. Используя 

мультимедийные средства, педагоги могут показать несколько фрагментов занятий с детьми, организации 

режимных моментов в ДОУ и таким образом сочетать разные формы взаимодействия. 

Нетрадиционные формы проведения родительских собраний 

«Педагогическая лаборатория». 
Рекомендуется проводить в начале или в конце года. На них обсуждается участие родителей в различных 

мероприятиях. Проводится анкета « Родитель – ребенок – детский сад». Проходит обсуждение либо 

намеченных мероприятий, либо анализируются прошедшие и подводятся итоги. В начале года 

анкетирование проводится для того, чтобы педагог ближе узнал ребенка, его особенности. Родителей 

знакомят с мероприятиями, запланированными на год, слушают предложения родителей, какую помощь и 

поддержку они могут оказать в запланированных мероприятиях, а так же их пожелания и предложения на 

учебный год. В конце года на таких собраниях подводят итоги прошедшего года, дают оценку и 

анализируют достижения и ошибки. 

«Читательская конференция». За 2 недели родителям сообщается тема собрания, предлагается материал 

на данную тему. Проводится подготовительный этап перед собранием, где родителям дается какое – либо 

задание по заявленной теме. Подготовленное задание обсуждается с различных позиций. Педагог просит 

прокомментировать, то или иное высказывание, освещает суть темы и задает вопросы при обсуждении. 

Например, с какого возраста следует обращаться за помощью к логопеду. Предлагается несколько 

высказываний, и родители комментируют, обсуждают эти высказывания, делятся своим мнением по 

данному вопросу. 

«Аукцион». Собрание проходит в виде «продажи» полезных советов по выбранной теме в игровой форме. 

Например, формирование фонематического восприятия. Педагог  дает понятие – фонематическое 

восприятие. Совместно с родителями он анализирует, почему так важно развивать его у ребенка, затем 



предлагает родителям поделиться советами, своим опытом, какие игры, приемы можно использовать для 

его формирования. Все происходит  в виде игры и за каждый совет даются фишки (т.е. советы продаются 

за фишки). Советы, набравшие большее количество фишек помещают на стенд « Копилка родительского 

опыта». 

«Семинар – практикум». На собрании могут выступать воспитатель,  родители, психолог и другие 

специалисты. Совместно с родителями происходит обыгрывание или решение проблемных ситуаций, 

могут присутствовать элементы тренинга. Определяется тема и ведущий, им может быть как педагог, так и 

родители, приглашенные специалисты. Например, возьмем тему «Роль игры в речевом развитии детей». 

Подготавливается небольшое теоретическое сообщение, затем родителям предлагается посмотреть 

несколько игр, в которые дети играют в детском саду. Подумать, какие стороны речевого развития 

отрабатываются в данных играх. Вспомнить игры, в которые сами играли в детстве и которым они 

могут  обучить своих детей, их ценность с точки зрения развития речи. 

«Душевный разговор». Собрание рассчитано не на всех родителей, а лишь на тех, чьи дети имеют общие 

проблемы (в общении со сверстниками, агрессивность и др.). Например, ребенок – левша. С родителями 

проводится анкетирование, чтобы глубже узнать особенности их детей. И установить точно какая степень 

леворукости у ребенка: слабая или выраженная. Проблема обсуждается со всех сторон, могут 

приглашаться специалисты. Родителям даются рекомендации по особенностям развития такого ребенка. 

Родителям предлагаются различные задания для леворуких детей, для того чтобы развить моторику обеих 

рук. Обсуждаются психологические проблемы, связанные с леворукостью. 

«Мастер – класс». Собрание, на котором родители демонстрируют свои достижения в области 

воспитания детей. Собрание имеет подготовительный этап: педагог предлагает нескольким родителям 

провести маленький урок – поделиться опытом по развитию у детей, например, связной речи. Родители 

дают практические советы, показывают ролевую сценку или игру, например, составление загадок «Узнай 

по описанию». В конце собрания подводится итог, и родители предлагают выбрать наиболее ценные 

советы, которые  размещаются на стенде « Копилка родительского опыта». 

«Ток – шоу». Собрание такой формы подразумевает обсуждение одной проблемы с различных точек 

зрения, детализацией проблемы и возможных путей ее решения. На ток – шоу выступают родители, 

воспитатели, специалисты. К примеру,  возьмем кризис 3-х лет. Родителям предлагаются различные 

ситуации, их нужно рассмотреть с  разных точек зрения, обязательно аргументируя их. Определяются 

ключевые понятия кризиса 

3-х лет, совместно выделяются причины, затем зачитываются  мнения психологов. Все  позиции совместно 

обсуждаются. Родители сами определяют пути решения проблемы. 

«Вечера вопросов и ответов». Предварительно родителям дается задание продумать, сформулировать 

наиболее  волнующие их вопросы. В ходе обсуждения их со специалистами, другими родителями 

подобрать оптимальные пути их решения. 

На родительских собраниях нетрадиционной формы можно 

использовать  следующие методы  активизации родителей 

«Мозговой штурм». 
Метод коллективной мыслительной деятельности, позволяющий достичь понимания друг друга, когда 

общая проблема является личной для целой группы. 

«Реверсионная мозговая атака, или Разнос». 
Этот метод отличается от «мозгового штурма» тем, что вместо отсрочки оценочных действий предлагается 

проявить максимальную критичность, указывая на все недочеты и слабые места процесса, системы, идеи. 

Этим обеспечивается подготовка решения, направленного на преодоление недостатков. 

«Список прилагательных и определений». 
 Такой список прилагательных определяет различные качества, свойства и характеристики объекта, 

деятельности или личности, которые необходимо улучшить. Сначала предлагаются качества или 

характеристики (прилагательные), затем они рассматриваются каждое в отдельности и решается, каким 

путем можно улучшить или усилить соответствующую характеристику. Например, « Какой бы вы хотели 

видеть речь вашего ребенка на пороге школы?».  Родители перечисляют качества, т.е. прилагательные, а 

затем совместно формулируются  пути достижения цели. 

 «Коллективная запись». 



Каждый из участников получает записную книжку или лист бумаги, где сформулирована проблема и 

даются информация или рекомендации, необходимые для ее решения. Родители независимо друг от друга, 

определяют наиболее важные для них рекомендации, заносят в записную книжку. Затем записи 

передаются педагогу, он суммирует их, и группа проводит обсуждение. После этого приема можно 

использовать «мозговой штурм». 

«Запись на листах». 
 При обсуждении проблемы каждый из родителей получает листы бумаги для заметок. Педагог 

формулирует проблему и просит всех предлагать возможные решения. Каждое предложение записывается 

на отдельном листе. Проблему нужно формулировать четко. Например, «Как привлечь ребенка к 

выполнению домашнего задания», каждый родитель пишет свой вариант, затем все мнения обсуждаются. 

Вводится запрет на критику. 

«Эвристические вопросы». 
К ним относятся 7 ключевых вопросов: Кто?, Что?, Где?, Как?, Чем?, Когда? (Почему?). Если перемешать 

эти вопросы между собой, получится 21 вариант. Последовательно вытягивая такие смешанные вопросы и 

отвечая на них, родители могут получить новый, интересный взгляд на проблему. Например, 1 и 5 в 

сочетании кто чем? Последовательно вытягивая такие смешанные и нестандартные вопросы и отвечая на 

них, родители видят и нестандартные пути их решения. 

Решение проблемных задач семейного воспитания  побуждает родителей к поиску наиболее подходящей 

формы поведения, упражняет в логичности и доказательности рассуждений, развивает чувство 

педагогического такта. Для обсуждения предлагаются подобные проблемные ситуации. Вы наказали 

ребенка, но позже выяснилось, что он не виноват. Как вы поступите и почему именно так? Или: ваша 

трехлетняя дочь шалит в кафетерии, куда вы ненадолго зашли, - смеется, бегает между столами, 

размахивает руками. Вы, думая об остальных присутствующих, остановили ее, усадили за стол и сурово 

отчитали. Какую реакцию на действия родителей можно ожидать от ребенка, который не умеет пока 

понимать потребности других людей? Какой опыт может получить ребенок в данной ситуации? 

Ролевое проигрывание семейных ситуаций обогащает арсенал способов родительского поведения и 

взаимодействия с ребенком. Дается, например, такое задание: проиграйте, пожалуйста, как вы будете 

устанавливать контакт с плачущим ребенком, и др. 

Тренинговые игровые упражнения и задания. 
Родители дают оценку разным способам воздействия на ребенка и формам обращения к нему, выбирают 

более удачные, заменяют нежелательные конструктивными (вместо "Почему ты опять не убрал свои 

игрушки?" - "Я не сомневаюсь, что эти игрушки слушаются своего хозяина").  Или родители должны 

определить, почему неконструктивны такие слова, обращенные к ребенку: "Стыдно!", "Меня не 

устраивают твои "хочу", мало ли, что ты хочешь!", "Что бы ты без меня делал(а)?", "Как ты можешь 

поступать так со мной!" и др. Задания могут выполняться в такой форме: воспитатель начинает фразу: 

"Хорошо учиться в школе - это значит..." или "Для меня диалог с ребенком - это..." Мать или отец  должны 

закончить предложение. 

Анализ родителями поведения ребенка  помогает им понять мотивы его поступков, психические и 

возрастные потребности. 

Обращение к опыту родителей. 

Педагог предлагает: "Назовите метод воздействия, который более других помогает вам в налаживании 

отношений с сыном или дочерью?" Или: "Был ли подобный случай в вашей практике? Расскажите о нем, 

пожалуйста", или: "Вспомните, какую реакцию вызывает у вашего ребенка применение поощрений и 

наказаний" и т.п. Побуждение родителей к обмену опытом активизирует их потребность анализировать 

собственные удачи и просчеты, соотносить их с приемами и способами воспитания, применяемыми в 

аналогичных ситуациях другими родителями. 

Игровое взаимодействие родителей и детей в различных формах деятельности (рисование, лепка, 

спортивные игры, театрализованная деятельность и др.) способствует приобретению опыта партнерских 

отношений. 

Предложенные методы  предоставляют родителям возможность моделировать варианты своего поведения 

в игровой обстановке. Когда родитель в игре моделирует собственное поведение, его взгляд на 

воспитательную проблему расширяется. 



Участие родителей в образовательной, в совместной досуговой деятельности безусловно очень важно. И 

мы педагоги, должны вовлекать родителей как можно активнее в этот процесс. 

Можно предложить выбрать родителям тему из близкой им области знаний и подготовить занятие вместе 

со своим ребенком, при этом объяснить, чтобы это был не рассказ, а конкурсы, эксперименты, игры, в 

которых активно поучаствовали бы другие дети. Роль педагога часто бывает привлекательна для 

родителей, и они охотно включаются в воспитательно-образовательный процесс. 

Общие праздники и игры, совместное планирование, обмен идеями, заучивание стихов, песен, работа над 

ролью, помощь в изготовлении костюмов, сюрпризов, подарков -такой подход побуждает родителей, детей 

и педагогов к творческому сотрудничеству между собой. Устраняется отчужденность, появляется 

уверенность, решаются многие проблемы. 

Игры для проведения родительских собраний 

Игра «Связующая нить» или «Радостная песенка» 
Участники в кругу. По кругу передается клубок ниток. Ведущий обматывает край нити на палец и 

передает клубок следующему участнику, приветствуя его радостной песенкой: «Я очень рада, что Катя в 

нашей группе есть…». Следующий участник наматывает нить на палец и поет песню соседу справа. 

Игра «Аплодисменты» или Упражнение «Салют». 
Участники в кругу. Каждый участник по очереди выходит в круг, называет свое имя, если есть участник с 

таким именем, то тоже выходит в круг. Все остальные приветствуют их «салютом» аплодисментов. 

«Комплименты». 
Глядя в глаза соседу, надо сказать ему несколько слов, похвалить за что-то, пожелать что-то хорошее. 

Упражнение проводится по кругу. 

«Волшебные очки». 
Ведущий объявляет: «Я хочу показать вам волшебные очки. Тот, кто их наденет, видит только хорошее в 

других, даже то, что человек прячет от всех. Вот сейчас я примерю эти очки... Ой, какие вы все красивые, 

веселые, умные!» Подходя к каждому участнику, ведущий называет какое-либо его достоинство. «А 

теперь мне хочется, чтобы каждый из вас примерил, эти очки и хорошенько рассмотрел своего соседа. 

Может быть, вы заметите то, что раньше не замечали». 

Упражнение «Настроение». 
Участники по очереди выбирают пиктограмму с изображением своего настроения. Рассказывают о нем. 

Игра «Подарок по кругу» 
По кругу передается корзинка с мелкими сувенирами, каждый участник должен поприветствовать своего 

соседа справа, выразить свою радость от встречи с ним  и подарить подарок со своими пожеланиями. 

«Волшебный стул». 
 Один участник садится на стул, остальные говорят ему комплименты. 

Игра «Попадания». 
С детьми заранее была проведена беседа, и ответы детей были записаны на магнитофон: Что ты любишь 

делать? Твое любимое блюдо? Любимая сказка? и т. д. На собрании родителям были предложены те же 

вопросы: Любимое блюдо вашего ребенка, любимая игра. Родители письменно давали ответы, а затем 

сравнивали свои ответы с ответами детей. Таким образом, родители сами делали вывод о том, как хорошо 

они знают своего ребенка. 

Если во время собрания необходимо дать родителям больше практического материала, то это 

конечно будет семинар. На семинарах с родителями обыгрывается  все, о чем говорим. Если это тема игр, 

то коротко познакомить с различными  видами игр и предложить  поиграть в эти игры: «Определи на 

вкус», «Чудесный мешочек», «Море волнуется», «Узнай, что изменилось?», «Смешные названия». 

Если тема собрания - развитие моторики. Родители  играют  с пластилином,  с крупами,  с тестом. 

Провести обучение  родителей пальчиковой гимнастике предложить рисовалки, обводилки и прочее. 

Если тема связана с развитием  речи .Предложить различные игры и упражнения на развитие речи: 

«Скажи наоборот», «Кузовок», «Продолжи фразу», «Я Илюша беру с собою грушу». 

Для пополнения родительских знаний о психологическом здоровье, об эмоциональных состояниях 

использую психологические игры, упражнения на саморегуляцию, на снижение психо-эмоционального 

напряжения. 

«Создание рисунка по кругу». 



Участники рисуют на листе бумаги рисунок. По команде, рисование прекращается, а рисунок передается 

соседу справа, который продолжает рисовать дальше. Так продолжается, до тех пор,  пока рисунки не 

обойдут круг. 

«Я такой же, как ты» 
В руках у ведущего мяч. Тот, кому он достанется, бросает его любому и, обратившись по имени, 

объясняет, почему он такой же: Я такой же, как ты, потому что …». Тот, кому бросили мячик, выражает 

согласие или не согласие, и обращается к другому участнику. 

Для установления позитивных взаимоотношений в семье, использую психологические гостиные.  Сама 

атмосфера гостиной настраивает на спокойный и позитивный лад. Темы, которые предлагала родителям: 

«Воспитание уважения к старшим», «Семейные традиции», «Дружная семья – крепкая Россия», 

«Воспитание добра и милосердия». 

На таких мероприятиях, широко используем обмен опытом семейного воспитания. У многих семей есть 

что-то хорошее, чем можно поделиться. И они с радостью передают опыт. Психологические гостиные 

чаще всего проходят за чашкой чая. Использую на таких мероприятиях и  элементы тренинга. Например: 

Упражнение «Удовольствие» 

Участникам тренинга раздают листы бумаги и предлагают написать 10 видов повседневной деятельности, 

которые приносят удовольствие. Затем предлагается проранжировать их по степени удовольствия. Затем 

объяснить участникам, что это и есть ресурс, который можно использовать как «скорую помощь» для 

восстановления сил. 

В середине каждого мероприятия используем разминки. 

Цель: снятие напряжение усталости, создание атмосферы психологического и коммуникативного 

комфорта, пробуждение интереса к коллегам по работе. Например: 

Участники в кругу. 

- Если вы рады встрече с  нами, улыбнитесь соседу. 

- Если вам у нас понравилось,  то похлопайте в ладоши. 

- Если вы часто сердитесь, закройте глаза. 

- Если  вы выражаете гнев тем, что стучите кулаком по столу, покачайте головой; 

- Если вы полагаете, что  ваше настроение зависит от настроения окружающих, подмигните; 

- Если вы считаете, что у вас сейчас хорошее настроение - покружитесь. 

Пантомимическая  разминка. Игра «Найди пару» 
- Раздаём  вам карточки, на которых написано название животного. Названия повторяются на двух 

карточках. К примеру, если вам достанется карточка, на которой будет написано «слон», знайте, что у 

кого-то есть карточка, на которой написано также «слон». 

- Прочтите, пожалуйста, что написано на вашей карточке. Сделайте это так, чтобы надпись видели только 

вы. Теперь карточку можно убрать. Задача каждого найти пару. При этом можно пользоваться любыми 

выразительными средствами, нельзя только ничего говорить и «издавать характерные звуки вашего 

животного». Другими словами все, что мы будем делать, мы будем делать молча. Когда вы найдете свою 

пару, останьтесь рядом, но продолжайте молчать, не переговаривайтесь. Только когда все пары будут 

образованы, мы проверим, что у вас получилось. 

Игра «Дотронься до …». 
- Я буду говорить,  до чего необходимо дотронуться, а вы будете выполнять. 

- Дотроньтесь до того у кого светлые волосы, у кого голубые глаза, у кого есть серьги. Дотроньтесь до 

того, у кого есть красный цвет на платье, у кого красивая прическа… 

Игра «Светофор». 
Все участники встают в колонну по одному, взявшись за туловище впереди стоящего, руки сцеплены в 

замок. По команде ведущего все одновременно делают шаг или маленький прыжок в соответствии с 

цветом: 

Желтый – вправо, 

Зеленый – вперед, 

Красный – назад. 

«Есть или нет?» 



Играющие встают в круг и берутся за руки, ведущий в центре. Он объясняет задание: если они согласны с 

утверждением, то поднимают руки вверх и кричат «Да», если не согласны, опускают руки и кричат «Нет!» 

● Есть ли в поле светлячки? 

● Есть ли в море рыбки? 

● Есть ли крылья у теленка? 

● Есть ли клюв у поросенка? 

● Есть ли гребень у горы? 

● Есть ли двери у норы? 

● Есть ли хвост у петуха? 

● Есть ли ключ у скрипки? 

● Есть ли рифма у стиха? 

● Есть ли в нем ошибки? 

Разминка «Овощи» 
1 .Захотелось плакать вдруг, слёзы лить заставил....(лук) 

2.Набирай скорее в миску краснощёкую....(редиску) 

3. Отыскали наконец и зелёный....(огурец) 

4.Под кустом копнешь немножко, выглянет на свет....(картошка) 

5.Завалился на бочок лежебока....(кабачок) 

6.Разве в огороде пусто, если там растёт....(капуста) 

7.Удивляет горожан темнокожий....(баклажан) 

8 За  ботву, как за верёвку, можно вытянуть....(морковку) 

9.Кто, ребята, не знаком с белозубым....(чесноком) 

10.Держится за землю крепко, вылезать не хочет....(репка.) 

Разминки подбираются к темам мероприятий 

Родительское собрание в нетрадиционной форме 

«В семейном кругу». 
Цели: поиск новых форм взаимодействия ДОУ с семьей; 

 повышение педагогической культуры родителей. 

План проведения: 
1. Вступительное слово 

2. Круглый стол 

3. Конкурсы 

4. Обмен родительским опытом о проведении праздников в семье 

5. Подведение итогов собрания. Принятие решения. 

Ход собрания. 
1. Подготовительный этап. 

• Оформить рекомендации для воспитателей «Праздник с родителями» 

• Провести анкетирование «Ваши впечатления от праздников» 

• Дать родителям задание: составить родословную, принести семейные фотографии. 

2. Этап проведения круглого стола. 
Воспитатель: Как заметил известный французский писатель Антуан де Сент.- Экзюпери, «единственная 

настоящая роскошь – это роскошь человеческого общения». Умеем ли мы пользоваться этой роскошью в 

своих семьях, в кругу друзей, учим ли мы этому своих детей. Сегодня на нашем собрании нам предстоит 

поделиться опытом, поговорить о семейных традициях. 

Как вы считаете, нужно ли организовывать праздники по поводу дня рождения ребенка? (родители 

высказывают свое мнение) 

Мама воспитанника: 

Ребенку для полноценного развития праздник необходим как воздух. Пусть каждый припомнит свое 

детство, и он поймет, что праздник для ребенка – не то, что для нас это действительно событие в детской 

жизни, и ребенок считает дни от праздника до праздника, как считаем мы года от одного важного события 

в нашей жизни до другого. 



Воспитатель: «тускло и серо было бы это детство, если бы из него выбросить праздники», как писал К. 

Ушинский. А как по – вашему, уважаемые родители, праздники  помогают в воспитании ребенка? 

 (высказывание родителей) . 

Мама воспитанника: 

Ум у ребенка развивают загадки, викторины, познавательные игры. В доме праздник – нужно заранее 

подготовить подарки, украсить комнату, все вымыть, вычистить – так труд входит в жизнь ребенка. А 

когда мы рисуем, поем, читаем стихи, танцуем, гримируемся, слушаем музыку – разве не воспитываем мы 

свих детей эстетически? Какой праздник пройдет без веселых подвижных игр, когда ловкость и 

сообразительность способствуют здоровому росту? 

Папа воспитанника: 

И еще: семья – это коллектив. Пусть маленький, разновозрастной, но коллектив. И в праздничных заботах 

ярко проявляется воспитательное богатство коллективной работы. 

Воспитатель: 

А как быть, если праздник, например ваш день рождения, вам предстоит отметить в кругу своих друзей, 

взрослых, а ребенок, видя подготовку к нему, просит: «Можно и я с вами буду праздновать? ». Что вы 

ответите? Можно ли посадить за один праздничный стол с взрослыми детей? В каких случаях нет? 

(высказывания родителей) 

Как это не странно, но и детские праздники, бывает, взрослые устраивают для самих себя. У взрослых свои 

интересы, разговоры, и детям на таком празднике скучно, а иногда и обидно: никто не помнит о виновнике 

торжества. Его оставляют за общим столом, он становится свидетелем взрослых разговоров, нередко 

вмешается в них. Ребенок скажет или сделает что – ни будь смешное – всем это кажется забавным, 

взрослые ждут от него новых шуток. Ребенок привыкает быть центром внимания, что развивает в нем 

нескромность и развязность. 

О каком празднике рассказывает С. Михалков в стихотворении «Бедный Костя»: 

Если вдруг приходят гости 

В дом на праздничный пирог, 

Мама с папой просят Костю: 

«Спой, пожалуйста, сынок! » 

Начинает Костя мяться, 

Дуться, хныкать и сопеть. 

И не трудно догадаться: 

Мальчуган не хочет петь. 

«Пой! – настаивает мама, — 

Только стой на стуле прямо! » 

Папа шепчет: «Константин, 

Спой куплетик! Хоть один! » 

От досады и от злости 

Все кипит в груди у Кости. 

Он, кряхтя, на стул встает, 

С отвращением поет. 

А поен он, как не странно, 

Серенаду Дон – Жуана, 

Что запомнилась ему 

Неизвестно почему. 

Гости хлопают в ладоши: 

«Ах, певец какой хороший! » 

Кто – то просит: «Ты, малыш, 

Лучше спой «Шумел камыш… » 

За столом смеются гости, 

И никто не скажет: «Бросьте! 

Перестаньте приставать, 

Малышу пора в кровать». 



Воспитатель: А бывает мы любим демонстрировать способности своего ребенка. И если присутствует 

несколько детей, устраиваются своеобразные «конкурсы талантов». Но дети не любят, когда взрослые 

настойчиво требуют от них выступлений. Особенно стеснительно чувствуют себя робкие дети. Заставлять 

их выступать не следует, гораздо охотнее они будут петь, танцевать, что – то рассказывать. Когда это 

выпадает им сделать при игре или фанту. Помните, пожалуйста, об этом. 

В дни рождения, а иногда и в праздники, мы дарим детям подарки, они их любят и всегда ждут. А какие 

подарки вы предпочитаете дарить своим детям? (обмен опытом) 

Нужно ли дарить их в праздники? Какие? 

 (высказывания родителей) 

Подарки должны быть немного «на вырост», но не слишком, а в меру. Каждая игрушка должна развивать 

мышление ребенка, внимание, память. Не забудьте о мячиках и скалках, спортивном инвентаре, об 

альбомах для рисования и фломастерах, о книжках, об азбуке в картинках, детскими песенками. 

Желательно, чтобы до поступления в школу ребенок имел несколько любимых книг, дисков с музыкой или 

мультфильмами. Конечно, подарки детям – отнюдь не баловство, но, тем не менее, именно подарками 

легко избаловать детей. 

3. Конкурсы. 
Работа со словом «Семья» 

- Я называю слово, а ваша задача подобрать 10 существительных, которые у вас ассоциируются с этим 

словом. 

Для разминки предлагается слово «СЕМЬЯ» (родители приводят  слова-ассоциации) 

Что такое семья? Слово понятное всем, как «хлеб» и «вода». Оно с первых мгновений жизни рядом с 

каждым из нас. Семья - это дом, папа и мама, близкие люди. Это общие заботы, радости и дела. Это 

любовь и счастье. 

Что важнее всего в семье? Очень трудно однозначно ответить на этот вопрос. Любовь? Взаимопонимание? 

Забота и участие? А может быть самоотверженность и трудолюбие? Или строгое соблюдение 

семейных ценностей? (Затем идет зачитывание определений и прикрепление этих листочков на доске) 

Конкурс «Моя родословная» 

Какие они – наши семьи, семьи ребят из нашей группы? Мы можем многое узнать о них, посмотрев на 

родословные, которые вы составили с детьми. Посмотрите, какие яркие, красочные образы получились. 

Среди рисунков выбираются наиболее полные и оригинально оформленные родословные. 

Конкурс «Юмористический» 

Сейчас нам предстоит услышать смешные истории из жизни родителей и их детей. Послушаем ваши 

рассказы. 

4. Обмен родительским опытом о проведении праздников в семье. 
А теперь поговорим о праздновании дня рождения вашего ребенка. Вот такая ситуация: Встретились две 

дамы, разговорились. 

- У моего сына через 2 дня день рождения, — делилась радостно одна из них. 

- Думаю ребят пригласить, пирогов напеку, салатов наделаю, музыка будет. Пусть празднуют. 

- И все? – поинтересовалась собеседница. 

- А что ты мне еще посоветуешь? Что мне – клоуном перед ними быть? 

Представьте, что такой разговор состоялся между вами и вашей приятельницей. И она спрашивает у вас 

совета. Что бы вы посоветовали? Будет ли интересным праздник, если есть на столе пироги, торты, салаты, 

звучит музыка? Запомнится ли он детям? Как отмечать день рождения ребенка? Что интересного было в 

вашей семье? (обмен опытом) 

5. Подведение итогов собрания. Принятие решения. 
1. Ребенок становится на год старше. Из года в год объясняйте детям: ты стал взрослее, сильнее, умнее, 

больше умеешь, больше можешь. Во многих семьях существует обычай в дни рождения отмечать на стене 

или двери рост ребенка. Пусть он видит, насколько подрос за год. Неплохо, если в день рождения вы 

сфотографируете ребенка одного или в кругу семьи. 

2. Думать о празднике, составлять программу, приглашать гостей надо заранее, чтобы дети могли 

подготовиться. Придумать вместе с ребенком, как пригласить гостей, — это могут быть пригласительные 

билеты, самодельные открытки с рисунками детей. 



3. Чтобы день рождения запомнился ребенку, нужно заранее придумать программу. Пусть в ней будут 

игры, аттракционы, конкурсы, концерты. 

От того, как мы, взрослые проводим праздники, невольно показывая пример, зависит, как будут отдыхать 

наши дети, когда вырастут, какие ценности будут беречь, чему радоваться, к чему стремиться. Наши 

праздники должны проходить весело и интересно, с выдумкой, приятными сюрпризами.            От нашей 

выдумки, фантазии зависит успех. Пусть в вашем доме никто не чувствует себя забытым и одиноким. 

Награждение родителей благодарственными письмами за принятия активного участие в жизни ребёнка. 

Спасибо за внимание! 
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